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Il nuovo Codice degli Appalti (D.Lgs. n. 36/2023) 
 

Descrizione del corso 
 
ll corso offre ai partecipanti un aggiornamento sul nuovo Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. n. 36/2023), con 
particolare riferimento ai contratti sottosoglia, proroghe e rinnovi, e approfondimenti specifici che riguardano le 
procedure sopra soglia in capo alla Direzione Acquisti, Appalti e Patrimonio (DAAP) 
    

Programma 
1) Contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea  

- Programmazione degli acquisti, indagini di mercato, controllo della spesa e congruità dei prezzi  
- Indagini di mercato: modalità operative  
- La nuova modalità dell’affidamento diretto  
- Cosa sopravvive e cosa si modifica delle indicazioni fornite da ANAC nelle linee guida n. 4.  
- I requisiti di ammissione dei concorrenti  
- Casi di esclusione 
- l principio di rotazione: fondamento  
- La rotazione dei fornitori secondo le condizioni di mercato  
- La rotazione degli affidamenti e la rotazione degli inviti, nel d.lgs. 50/16; il superamento della rotazione degli 

inviti nel d.lgs. 36/23. Analisi e differenze  
- Come operare una corretta selezione dei concorrenti che tenga conto della rotazione  

2) Quinto d’obbligo, rinnovo e proroga dei contratti pubblici dopo il Dlgs 36/  
- Le modifiche, le proroghe e il quinto d’obbligo  
- Ipotesi legittimanti: analisi della casistica alla luce dell’art. 120 del D.lgs 36/23  
- Il rinnovo e la proroga dei contratti: differenze e similitudini  
- La proroga tecnica e la proroga in bando: comparazione tra l’art. 106 del D.lgs 36/23 
- La proroga nelle more dell’indizione della gara  
- Il rinnovo dei contratti di rilevanza nazionale e comunitaria: profili comuni e differenze 
- La motivazione del ricorso al rinnovo: la delibera a contrarre e l’individuazione del RUP; la responsabilità 

amministrativa  
- Il superamento del quinto d’obbligo negli appalti di lavori, forniture e servizi come diritto potestativo  
- La preventiva indicazione della facoltà di avvalersi del quinto nei documenti di gara: risvolti privatistici e 

pubblicistici  
- L’atto di sottomissione e l’atto aggiuntivo 

3) Subappalto, avvalimento, equilibrio contrattuale  
- Regime del subappalto e responsabilità solidale  
- Controlli sui subappaltatori  
- Avvalimento  
- Equilibrio contrattuale ed eventi straordinari e imprevedibili  
- Revisione dei prezzi  

4) La ripartizione delle responsabilità fra RUP e responsabili di fase  
- Il processo di nomina del RUP e dei responsabili di fase  
- Rapporti fra RUP, supporto al RUP, responsabili di fase e relative competenze  
- Presupposti di nomina del DEC e relazioni tra RUP e DEC  
- Compiti e funzioni del RUP, dei responsabili di fase, del supporto al RUP  

5) Temi specifici di particolare interesse  
- Soccorso istruttorio  
- La gestione dell’accesso agli atti di gara  
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- La nomina delle commissioni: competenze, conflitto di interesse, modalità organizzative dei lavori della 
commissione  

6) Temi specifici per la DAAP  
 

Destinatari 

¾ Personale presso Pubbliche Amministrazioni ed Enti assimilati 
¾ RUP, dirigenti e funzionari addetti alle procedure di gara di stazioni appaltanti. 
¾ Fornitori della P.A. 
¾ Liberi professionisti interessati alla materia. 

Durata 
Il corso che proponiamo ha una durata di 24 ore. 
 
Materiale didattico 
 
Slides, Riferimenti Normativi e Giurisprudenziali, Pareri, Orientamenti Autorità Amministrative, Linee Guida ANAC, 
Provvedimenti del Garante Privacy, pubblicazioni del docente, questionari di verifica d’apprendimento.  
 
Modalità di erogazione 
I corsi possono essere seguiti in tempo reale o in FAD (video registrati) su piattaforma dedicata.  
 
Contatti 
Responsabile della formazione  
Mail: info@hedya.it | hedya@legalmail.it | formazione@hedya.it 
Cell: + 39 3206307243 
 
 
 


